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چکیده
فضای اداری بعد از مسکن برای انسان با اهمیت ترین فضای زندگی روزمره و تعیین کننده در میزان سطح روحیه 
و سلامت روان کارمندان آن می باشد انسان بیش از هر زمان دیگر چه از نظر روحی و چه از نظر جسمی نیازمند 
طبیعت است. نیازی که همواره با خلقت انسان در پیوند بوده است؛ بنابراین، طراحی بیوفیلیک به منظور پاسخ به 
این نیاز انسان برای برقراری مجدد این تماس با طبیعت به معماری کمک می کند و طراحی بیوفیلیک نظریه ای 
است که هدف آن ادامه ارتباط فرد با طبیعت در محیط های روزانه یعنی زندگی و کار می باشد. هدف اصلی این 
پژوهش با عنوان تأثیر بیوفیلیک در واحد اداری جهت بهبود ســلامت روان تجزیه و تحلیلی است از طراحی 
بیوفیلیک که چگونه بر روی انســان تأثیر می گذارد و می تواند به  ســلامت روانی و کاهش استرس کارکنان در 
فضاهای اداری کمک کند. برای نوشتن این پژوهش از روش توصیفی– تحلیلی و با مروری بر اسناد کتابخانه ای 
صورت گرفته شــده است نتایج به دست آمده نشان می دهد طراحی بیوفیلیک تأثیر مثبتی بر سلامت، عملکرد 
شغلی و تمرکز کارکنان در محیط کار می گذارد و در کاهش اضطراب و استرس نیز مؤثر است که با بررسی نمونه 
موردی های خارجی و الگو گرفتن از آن با کمک گیری از مؤلفه های بیوفیلیک همچون بهینه کردن و استفاده از 
نور طبیعی و صدای الهام بخش طبیعت و طیف رنگی مناسب شاخص و خنثی القاکننده حس طبیعت و بافت و 
فرم طبیعت گرا برای کیفیت بخشی بیشتر در فضا کار و اداری می توان ارتباط و تعامل عمیقی بین انسان با طبیعت 

خود برقرار نمود و از استرس و تنش های موجود کاست.
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مقدمه و بیان مسئلهمقدمه و بیان مسئله
یکی از مســائل دنیای امروزی زندگی شهرنشــینی، 
پیشرفت های فناوری است که انسان را از طبیعت دور 
ساخته و آسایش و آرامش انســان ها را به حد کافی 
رعایت نشده اســت (Sugiyama, 2021) . فضاهای 
اداری و دفاتــر کار، مکان هایی هســتند که کارمندان 
بیشــترین زمان روزمره خــود را در آنجا می گذرانند 
و محیــط اداری یکی از مهم تریــن فضاهای زندگی 
کارمندان است ( Shan & gang Hwang, 2018).  به 
همین منظور کیفیت طراحی فضاهای اداری می تواند 
تأثیر بســزایی در روحیه و خلق و خوی کارمندان با 
اکثر فضاهای اداری که وجود دارد به رعایت اصول و 
قواعد برای کاهش استرس کارمندان در طراحی داخلی 
این فضاها توجهی نمی کنند . نتایج حاصل از این اس 
در  غالب فضاهای اداری طراحی شده اصول و قواعد 
لازم برای بهبود بخشیدن به روان و سلامت کارمندان 
رعایت نشده است و همین امر باعث کاهش سلامت  

آن  در دراز مدت می شود.
یکــی از نیازهای عمیق انســان ارتبــاط با طبیعت 
است. پیوند انســان و طبیعت همواره غیرقابل انکار 
 (Esan & .بوده و ســبب ادامه حیات او بوده اســت
(HyunwookYoub, 2021 ارتباط تنگاتنگ انســان با 

طبیعت سبب شده است تا معماران نیز هم از طبیعت 
برای طراحی بناها الهام گرفتــه و هم در تالش برای 
مستحکم تر کردن ارتباط انسان با طبیعت برآیند. یکی 
از نیازهای روحی و روانی مهم انســان ارتباط وی با 
طبیعت است . توجه به عوامل طبیعی به ویژه طبیعت 
شکل گرفته    فضاهای داخلی ها در کنار مجموعه های 
اداری می تواند کیفیت زندگی کارمند   را ارتقا بخشیده 
و فضای مطلوب تری، برای رشد و تعالی انسان قرار 
. (Zaki , Almusaed, & Almssad Khal, 2006 ) دهد 

حــس آرامش و عدم اســترس و اضطراب مهم ترین 
عوامل برای بالا بردن راندمان کاری کارمندان است که 
با پیوند انسان با طبیعیت می توان تأثیر عمده ای رو این 
امر از فرضیه بیوفیلیا اظهار می کند که پیوندی غریزی 
و فطری بین انســان ها و دیگر سیســتم های حیات 
 (Al Horr , Arif, Amit Kaushik, &   وجــود دارد

Katafygiotou, 2016)

معماری بیوفیلیک، یکی از رویکردهای جدید در معماری 
امروز است که در پی طراحی بناها با استفاده از عناصر 
طبیعت است تا از این طریق انسان به آرامش روحی 
و روانی دســت یابد. در فضاهای اداری که کارمندان 
بیشــترین اوقات روزمره خود را در آنجا می گذرانند 
می توان این ارتباط انســان با طبیعــت را با رویکرد 
  ( yin, et al., 2020) .معماری بیوفیلیک تقویت نمود
طراحی بیوفیلیک در واقع طراحی و ساخت با توجه 
به طبیعت در ذهن می باشــد. البته طراحی بیوفیلیک 
به این معنی نیســت که ساختمان هایمان را با چمن و 
پوشش گیاهی سبز کنیم و به سادگی، جذابیت و زیبایی 
آن ها را با استفاده از درختان و بوته ها بالا ببریم. بلکه 
موضوع بحث ما خیلی بالاتر از این اســت و در مورد 
مکان بشــریت در طبیعت و همچنین مکان و جایگاه 
جهان طبیعی در اجتماع انسان هاست، فضایی که تقابل، 
احترام و ارزشــمند کردن ارتباطات می تواند در تمام 
ســطوح به وجود بیاید و به شکل هنجار پدیدار شود 
تا یک اســتثناء. طراحی بیوفیلیک در هر مقیاسی، از 
ســاختمان ها گرفته تا شهرها، با یک سؤال ساده آغاز 
می شــود: چگونه محیط ساخته دست بشر بر محیط 
طبیعی تأثیر می گــذارد و چگونه طبیعت می تواند بر 
تجربیات و اشتیاق و عملکرد انسان ها تأثیر بگذارد؟ 
»و دیگــر این که« ما چگونــه می توانیم به پایداری و 
منفعت دو طرفه و متقابل بین این دو )محیط طبیعی و 
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محیط ساخته دست بشر( دست پیدا کنیم؟ بیوفیلیا به 
نیاز عمیق انسان برای ارتباط با طبیعت است. این مهم 
کمک می کند که متوجه شــویم چرا توجه به طبیعت 
 . (Kellert, Heerwagen ,خلاقیت انسان را بالا می برد

& John Wiley and Sons, 2008)

 امروزه توجه به حالات روحی و روانی کارمندان در 
فضای طراحی شده اداری بین معماران شهر اصفهان کم 
رنگ شده و همین امر باعث بروز مشکلات عدیده ای 
همچون اختلالات روانی و خستگی در کارمندان در آن 
محیط گردیده است. در این پژوهش شناخت تأثیرات 
مؤلفه های رویکرد معماری بیوفیلیک بر روان کارمندان 
و ارتقا روحیه ی آنان مورد بررسی است. هدف از این 
مطالعه و پژوهــش ارائه راهکاری برای بهبود کیفیت 
فضای اداری توســط رویکرد بیوفیلیک برای طراحی 
داخلی یک واحد اداری در شهر اصفهان می باشد و از 
اهداف دیگر به بررسی اینکه با چه مؤلفه هایی از فضای 
داخلی می توان با رویکرد و معماری بیوفیلیک روی آن 
تأثیر گذاشته شــود. از نظر نحوه گردآوری اطلاعات 
توصیفی – تحلیلی است .شیوه تحلیل اطلاعات جمع 
آوری شده به این صورت بود بعد از مطالعات اسنادی 
و کتابخانه ای، با مراجعه به مقالات، نشریات داخلی و 
خارجی و سایت های اطلاعاتی مرتبط استخراج شده 
و پژوهش حاضر از نظــر هدف در حیطه تحقیقات 
کاربردی می باشــد. ســپس با توجه به مطالب نظری 
گردآوری شده از اسناد کتابخانه ای و نمونه های متشابه 
کارشده با رویکرد بیوفیلیک در فضاهای اداری جهت 
خلق فضایی جهت آرامش کارمندان مورد بررســی 
قرار گرفت. به دلیل ســپری شدن مدت زمان روزانه 
کارمندان در فضای اداری بهتر است با تقویت فضا از 
لحاظ کیفیتی و برطرف کردن نیاز عمیق انسان یعنی 
ارتباط و پیوند بــا طبیعت باعث ارتقا روان کارمندان 

در دراز مدت در فضای داخلی اداری شــد. در ادامه 
دو پروژه ساختمان اداری آمستردام و ساختمان اداری 
ویتنــام که هر دو با رویکرد بیوفیلیک طراحی و اجرا 
شدند به بررسی شباهت و تفاوت های این دو پروژه 
و همچنین به بررسی تطبیقی و نتیجه گیری، پرداخته 

شده است.
روش پژوهشروش پژوهش

نظر به اینکه هدف اصلی از انجام این تحقیق شناخت 
مؤلفه های ساختار رویکرد معماری بیوفیلیک جهت 
ارتقا ســلامت روان اســت، می توان گفت پژوهش 
حاضر از نظر هــدف در حیطه تحقیقات کاربردی و 
توســعه دانش کاربردی در یک زمینه خاص اســت. 
پژوهش حاضر از حیث ماهیت و روش یک پژوهش 
توصیفی - تحلیلی است. نوع پژوهش در این مطالعه 
کیفی است و به این جهت که قابل تعمیم برای سایر 
فضاها نمی باشد و فقط مختص این مطالعه می باشد و 
شامل استفاده آگاهانه و گردآوری مجموعه از داده های 

تجربی است.
شــیوه تحلیل و جمع آوری اطلاعات به این صورت 
بود که در ابتدا با بهرهگیری از مطالعات کتابخانه ای، به 
جمع آوری ادبیات تحقیق به صورت کیفی پرداخته شد 
و سپس با بررسی تطبیقی بین دو نمونه موفق اجرا شده 
به شناخت مؤلفه هایی اصلی کارشده آن پرداخته شد. 
در ادامه با نتایج به دست آمده از مطالعات انجام شده 
و تجزیه و تحلیل نمونه های موردی به ارتقای کیفیت 
فضای کار با اســتفاده از بیوفیلیــک در فضا پرداخته 
می شود و بر این اساس پیشنهاد هایی برای طراحی فضا 

کار با رویکرد بیوفیلیک ارائه می شود.
پیشینه و مبانی نظریپیشینه و مبانی نظری

 )علــی اکبر عامری صفات، محمــد علی بیگی نژاد، 
2016( در پژوهش خود با نــام »تحلیل ویژگی های 
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معماری بیوفیلیک در آثار بومی ایرانی نمونه موردی: 
اقلیم گرم و خشک« این نتیجه حاصل شد که بیوفیلیا 
یک خواسته عمیق انسان برای ارتباط گیری با طبیعت 
اســت. این امر یاری می کند که متوجه شــویم چرا 
تمرکز به طبیعت آفرینش انســان را افزایش می دهد، 
چرا سایه ها و ارتفاع القای شیفتگی و ترس دارند، چرا 
باغبانی و قدم زدن در پارک ها، اثرات شفا بخش دارند. 
بیوفیلیا به عنوان یک نظریه، بیان می کند که چرا بعضی 
از پارک ها و ساختمان های شهری بر بقیه ترجیح داده 
می شوند طراحی بیوفیلیک می تواند استرس را کاهش 

داده است.
 )احســان بی طرف و همــکاران، 2017( در پژوهش 
خود تحــت عنوان »نظریه بیوفیلیــک رویکردی در 
افزایش سطح کیفی فضای زندگی ساکنان مجتمع های 
مسکونی« به این دستاورد دست یافتند که طراحـــی 
بیوفیلیـک در واقـع تلاشی اسـت بـرای از بیـن بـردن 
شـکافی که بیـــن معماری مـدرن )امروزی( و نیـاز 
انسان ها بـه برقـــراری ارتبـاط با جهـان طبیعی بـه 
وجـود آمـده اسـت. طراحـی بیوفیلیک یـک رویکـرد 
ابتـکاری اسـت کـه بـر اهمیـت نگهداری، بالا بـردن 
و ترمیـم تجربـه سـودمند اســـتفاده از طبیعـت در 
محیـط سـاخته شـده تأکیـد می کند. طراحـی بیوفیلیک 
را مـدل جدیـدی از معمـاری سـبز می داند کـه وعده 
داده اسـت انسان ها را دوبـاره بـا طبیعـت پیونـد دهد. 
طراحـی بیوفیلیـک را دانش اعصـاب، محیط طبیعی و 
طراحـی سـاختمان دانسته اند و آن را به عنوان یک علم 

میان رشته ای معرفـی کرده اند.
 )Rasha Mahmoud Ali El-Zeiny، 2011( پژوهشی 
با عنوان »طراحی داخلی محل کار و تأثیر آن بر عملکرد 
کارمندان: مطالعه موردی بخش خصوصی شرکت های 
بزرگ در مصر« باهدف تأثیر قابل توجه طراحی دفتر 

بر عملکرد کارکنان می باشد. نتایج پژوهش وی نشان 
می دهد در فضای کسب و کار رقابتی امروز، شرکت ها 
دیگر توانایی هدر دادن توان بالقوه را ندارند. از نیروی 
کار آن ها عوامل مهمی در محل کار کارمند وجود دارد 
که به طور قابل توجهی تأثیر می گذارد .حل کار باعث 
افزایش 19 درصدی بهره وری کارمندان و 17 درصدی 
بهره وری از کارکنان آن ها می شود. این پیشرفت ها در 
صورت اثبات پیامدهای زیادی بــرای اقتصاد دارند. 
تحقیق در یک نظرســنجی از 2000 کارمند دفتر در 
ایالات متحده آمریکا که نشــان می دهد 90 درصد از 
پاسخ دهندگان معتقد بودند که طراحی داخلی بهتر و 
چیدمان منجر به عملکرد بهتر کارمندان می شود نتایج 
مطالعه نشان داد که 31 درصد کارمندان از شغل خود 
راضی بوده و از محل کار جذابی برخوردار هستند.50  
درصد کارمندان به دنبال کار بودند و گفتند که کار در 
یک محیط کار را ترجیح می دهند شرکتی که محل کار 
فیزیکی آن مطلوب است. عوامل طراحی داخلی که بر 

بهره وری و عملکرد تأثیر می گذارند.
 Melissa Beck و همکاران، 2019 )در پژوهشــی با 

عنوان »پتانســیل اعمال محیط مجازی همه جانبه به 
طراحی ساختمان BIOPHILIC« به بررسی و آزمایش 
ویژگی هــای طراحی بیوفیلیک از ســطح اســترس، 
عملکرد شــناختی و خلق و خوی خود برای اندازه 
گیری در تأثیر طرح های بیوفیلیک و برای محقق شدن 

این موضوع پرداختند.
 در طراحی بیوفیلیک این مطالعه از ســطح استرس، 
عملکرد شــناختی و خلق و خوی خود گزارش شده 
برای اندازه گیری تأثیر طرح های بیوفیلیک این مطالعه 
گزارش داد که محیط زیســت دوستانه، هم مجازی و 
هم محیط زیست، به بهبود خلق و خو و کوتاه مدت 
کمک کــرد به خصوص، زمان قرار گرفتن در معرض 
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ویژگی های زیست دوستانه در آزمایش مهم است زیرا 
ارتباط مستقیمی با اثربخشی آزمایش دارد. مطالعات 
تجربی در مورد قرار گرفتن در معرض طبیعت نشان 
می دهد کــه فعالیت در طبیعت به طور بالقوه منجر به 
تعاملات اجتماعی بیشــتری می شــود و برای بهبود 
سلامت، طبیعت به انسان ها کمک می کند تا از زندگی 
روزمره رها شوند و همچنین ممکن است استرس و 

تأثیر منفی آن را از نظر روحی و روانی کاهش دهد.
)Nelly Shafik Ramzy، 2014( پژوهشی تحت عنوان 
»ویژگی های بیوفیلی معمــاری تاریخی« انجام دادند. 
نتایج پژوهش آن ها نشان داد که طرح هایی که انسان 
را بــه طبیعی متصل می کنند مطالب و پیکربندی های 
منظره، به منظور تقویت احســاس کلی رفاه انسان، با 
مثبت و عواقب درمانی بر فیزیولوژی یافته ها در زمینه 
روانشناسی محیط هستند. همچنین نشان داد که این 
ویژگی ها اثرات مثبتی بر روی بهره وری انسان دارند و 
می توانند استرس را کاهش دهند .فرصت های تماس با 
این عناصر، در زندگی مدرن شهری به طور فزاینده ای 

کاهش می یابد.
سلامت روان

مفهوم سلامت روان شامل احساس آرامش، احساس 
خود توانمندی، کفایت و شــناخت توانایی خود در 
محقق ســاختن ظرفیت های عقلی و هیجانی خویش 
اســت .سلامت روان یا بهداشت روانی حالتی از رفاه 
اســت که در آن فرد توانایی هایش را می شناســد و 
می تواند با استرس های معمول زندگی خود به سازش 
و سازگاری برسد و از نظر شغلی و برای اجتماع خود 
مفید و ســازنده باشد و با دیگران همکاری و همدلی 

داشته باشد. )نوربالا, 1392(   
افرادی که از سطح سلامت روان بالایی برخوردارند، 
هیجانات مثبت بیشــتری را تجربه می کنند، اعتماد به 

نفس و عزت نفــس بالایی دارند، نســبت به دنیا و 
دیگران خوش بین تر هستند، روابط بین فردی بهتری 
را می توانند شــکل بدهند، اســتعداد و توانایی های 
خود را شکوفا کرده، به جامعه خود کمک می کنند و 
انعطاف پذیری بیشتر برای یادگیری مهارت های جدید 
و ســازگاری با تغییر را دارند و احتمال افســردگی، 
خودکشــی، عزت نفس پایین و رفتارهای خشونت 
آمیز در آن ها کمتر است. سلامت روان به زندگی سالم 
کمک می کند، بیماری های روانــی می تواند، توانایی 
افراد برای انجام زندگی روزانه را به میزان قابل توجهی 
 Ayuso Sanchez , Ikaga , & Vega( .کاهــش دهــد

)Sanchez, 2018

عوامل زیادی بر روی سلامت روان به طور مستقیم و 
یا غیرمستقیم و به صورت مثبت یا منفی، اثر می گذارند، 
از جمله عوامل خطر ســاز مؤثر بر ســلامت روان، 
می توان به فقــر، بیکاری، درآمد کــم، جنگ، تغذیه 
ناســالم و ورزش نکردن، افت تحصیلــی در دانش 
آموزان، احســاس تنهایی، بحران هویت، دسترســی 
آسان به مواد مخدر، اختلاف و ناسازگاری خانوادگی، 
والدین یا بســتگان معتاد به مــواد مخدر و یا الکل و 
دوستان ناباب اشاره کرد. عوامل محافظت ساز مؤثر بر 
سلامت روان، می توان به وضعیت اقتصادی مناسب، 
برخورداری از رژیم غذایی مناســب، روابط مثبت با 
دیگران، تحصیلات، تأهل، دیــن داری، عزت نفس، 
کنترل اســترس و استقلال اشــاره کرد. )پورجوادی, 

)1384
مؤلفه های سلامت روان

 دیدگاه های متفاوت و مختلفی برای مفهوم سلامت 
روان و مؤلفه های آن ارائه شــده اســت، از مهم ترین 
مدل های بهزیستی روان شناختی مدل ریف است که 
ســلامت روان را دارای 6 مؤلفه سلامت روان شامل 
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خودمختاری )داشتن استقلال و قدرت تنظیم رفتار از 
درون(، رشــد شخصی )تحول مداوم نیروهای بالقوه 
خویش(، داشــتن ارتباطات مثبت با دیگران )داشتن 
روابط گرم و صمیمانه با دیگران و توانایی دوســت 
داشــتن(، زندگی هدفمند )داشــتن هدف های کلی، 
مقاصد و حس جهت گیری در زندگی( و تســلط بر 
محیط )توانایی انتخاب یــا ایجاد بافت های محیطی 
مناســب با شــرایط روانی خویش( و پذیرش خود 
)پذیرش دیدگاه مثبت نســبت به خود( دانســت که 
توضیحات هریک از این موارد در ادامه متن ارائه شده 

)demersa, et al., 2019( .است
رویکرد بیوفیلیک

وارد شــدن بیوفیلیک به حــوزه ی طراحی به خلاف 
گرایشات دیگر معماری از عرصه نظری و کتب علمی 
شروع شــد. در اصل طراحی بیوفیلیک در آغاز فقط 
به دنبال ابنیه دارای مزایــای مورد نظرش بوده، نه به 
دنبال بیرون کشیدن مزایای ابنیه ساخته شده  برای شکل  
دهی به یک فرضیه طراحــی که غالباً متد متداول در 
به وجودآمدن گرایشات معماری بوده است. بایوفیلیا 
با همت دکتر اســتفان کلرت به حوزه ی طراحی ورود 
کرد. نخستین بیانیه ی طراحی بیوفیلیک به وسیله استفان 
کلرت به همراهی چاپ کتاب تشــکیل برای زندگی 
در سال 2005 شکل گرفت و در سال 2008 با ترویج 
کتاب معماری بایوفیلیا با همراهی آقای مارتین مادور 
و خانم جودیس هیرواگین تکمیل یافت. آقای کلرت 
در این کتاب هفتاد و دو مؤلفه و عنصر طبیعت را برای 
حضور در فضا انسان ساخت ارائه می دهد، در حوزه ی 
طراحی شــهری نیز آقای تیموتی بیتلــی از عاملان 
سرشناس شهرسازی سبز کلیاتی از شهر بیوفیلیک را 
در این کتاب بیان می نماید و در سال 2011 به مفصلًا 
در کتاب شــهر بایوفیلیا مزایای یک شهر بیوفیلیک را 

 (mangonea , Capaldi, & Luscuerea, .ارائه می کند
2017)

 مؤلفه های معماری بیوفیلیک
مقادیر، اجزاء و خصلــت طراحی بیوفیلیک بعد اول 
معماری بیوفیلیک بعد طبیعی است که به شکل اشکال 
و فرم های محیط ساخته شده که مستقیماً یا غیرمستقیم 
یا به طور استعاری وابستگی غیرقابل تفکیک انسان را 
با طبیعت انعکاس می دهند، تعریف می شود. تجربه ی 
مستقیم به تعامل بی قاعده با خصلت خودپایدار طبیعت 
مانند نوروز، گیاهان، حیوانات، زیستگاه های طبیعی و 
زیست بوم ها باز می گردد. تجربه ی غیرمستقیم حاوی 
ارتباط با طبیعت در راســتای بقا است مثل گیاه درون 
گلدان، آبنما یا فواره و آکواریوم. تجربه ی استعاری نیز 
حاوی ارتباط واقعی با طبیعت نمی شود اما حاوی بیان 
و ارائه جهان طبیعی از خلل تصاویر، مفهوم و امثال آن 
است. بعد اساسی دوم معماری بیوفیلیا، بعد مکان محور 
یا بومی اســت که به عنوان ابنیــه و محوطه هایی که 
بافرهنگ و زیست بوم محلی و جغرافیایی یک محدوده 
در تعامل هستند عنوان می شود. مردم خواستار تجربه 
کردن یک رضایتمندی احساســی، عاطفی و روحی 
می باشند که تنها از یک اثر متقابل دوستانه، نزدیک به 
دست می آید. این اثر متقابل و درک روح مکان را شکل 
می دهد. فضا خصلت های یک مکان را از خلل ادغام 
یک نظم طبیعی و انســانی به دست می آورد. دو بعد 
بیان شده می توانند با شش مؤلفه های طراحی بیوفیلیک 
هماهنگ باشند و در نهایت شش مؤلفه یادشده بیش 
از هفتاد خصلت طراحی بیوفیلیک را عنوان می کنند. 

.(Sugiyama, 2021)
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جدول شماره )1(: ابعاد و عناصر طراحی بیوفیلیک، 
)kellert, heerwagen, & Mador, 2008, p. 15(

ابعاد طراحی 
عناصر طراحی بیوفیلیکبیوفیلیک

بعد ارگانیک و 
خصوصیت های محیطیطبیعی

بعد مکان محور/
گویشی )بومی(

ساختار و مدل های طبیعی

مدل ها و سیستم های طبیعی

نور و فضا

تعاملات مکان محور

گرایشات تکامل یافته ی انسان و طبیعت

خصوصیت های محیطی
خصوصیت های محیطی غال با در چند دسته 1. رنگ 
2. آب 3. هوا 4. نور خورشید 5. گیاهان 6. حیوانات 
7. مصالــح طبیعی 8. دیدها و منظرها 9. ســبز کردن 
نما 10. زمین شناسی و لند اسکیپ 11. آتش خلاصه 
 (Ayuso Sanchez , Ikaga , & Vega می شــوند. 

Sanchez, 2018)

شکل شماره )1(: ویژگی های محیطی برای طراحی 
بیوفیلیک

ساختار و مدل های طبیعی
 نمایش مجدد و شبیه ســازی جهان طبیعی اکثراً بر 

روی نمای ابنیه و درون طرح های داخلی انجام شکل 
می گیرد.1 . نقش فحــوای گیاهی 2. درخت و حفظ 
کننده طبیعی 3. شکل هایی که در تقابل خطوط راست 
و زوایای قائمه استقامت دارند 4. شکل هایی صدفی 
و حلزونی 5. نقش فحــوای حیوانی )مهره داران( 6. 
تخــم مرغ، بیضی و فرم های لوله 7. طاق ها و آرگ ها 
8. مشابه سازی خصلت های طبیعی 9. بیومورفی 10. 
  (Shan & gangژئومورفولوژی 11. زیســت وارگی

Hwang, 2018 )

نور و فضا
 در این قسمت هفت گونه از گونه های عنوان شده به 
کیفیات نور می پردازد و پنج مورد بر تعاملات فضایی 
تأکید دارد.1 . نور طبیعی 2. نور پخش شــده و فیلتر 
شده 3. نور و سایه )ســایه روشن( 4. نور بازتابی 5. 
استخرهای نور 6. نور گرم 7. نور باهدف شکل و فرم 
8. حس وسعت داشتن 9. گوناگونی فضایی 10. فضا 
باهدف شکل و فرم 11. هماهنگی )هارمونی( فضایی 

)Hyun Lee, 2019( 12. محیط های داخل - بیرون
تعاملات مکان  محور

اختصــاراً تعاملات مــکان محور شــامل 1. ارتباط 
جغرافیایــی با مکان 2. رابطــه ی تاریخی با مکان 3. 
ارتباط اکولوژیکی با مکان4 . تعامل فرهنگی با مکان5 . 
مصالح بومی 6. جهت گیری محوطه سازی )لنداسکیپ( 
7. خصلت های محوطه فضا که فرم ساختمان را بیان 
می کند 8. اکولوژی محوطه )وضعیت زیست شناسانه ی 
محوطه طرح(9 . تلفیق فرهنگ و اکولوژی 10. روح 
 Hyun Lee,( .مکان11 . اجتناب از بی مکانی می شوند

)2019

گرایشات تکاملی بشر و زیست و طبیعت
 این ویژگی ها اختصاراً شامل چشم انداز و سرپناه، نظم 
و پیچیدگی،کنجکاوی و وسوسه، تغییر و دگردیسی 
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)دگرگونی(، امنیت و محفوظ بودن، تســلط و کنترل، 
دلبســتگی و وابســتگی، جذابیت و زیبایی، تجسس 
و اکتشــاف، اطلاعــات و ادراک، تــرس و مهابت 
 (demersa, .و احترام و روحانیت می باشند )سهمگینی(

et al., 2019)

بررسی تطبیقی دو نمونه پروژه با رویکرد بیوفیلیک
دو نمونه موفق خارجی به نام ساختمان اداری ویتنام 
و دفتر اداری آمستردام که در زمینه اجرای با رویکرد 
و عناصر بیوفیلیک و همچنین به بررسی علل انتخاب 
نمونه موردی مدنظر و اینکه چه عامل یا عوامل مؤثر 
درگزینش انتخاب و بررسی مؤثر بوده است به بررسی 

پرداخته می شود.

 

 دفتر سبز (:2شکل شماره )
 (IPLUS, 2019) آمستردام

 ساختمان (:3شکل شماره )
 ,IPLUS) تنام،يو يتيريمد

2019) 

)IPLUS, 2019( دفتر سبز آمستردام :)شکل شماره )2

 

 دفتر سبز (:2شکل شماره )
 (IPLUS, 2019) آمستردام

 ساختمان (:3شکل شماره )
 ,IPLUS) تنام،يو يتيريمد

2019) 

)IPLUS, 2019( ،ساختمان مدیریتی ویتنام :)شکل شماره )3

پروژه ســاختمان اداری ویتنام در کشور ویتنام در سال 
2019 میلادی بنا شــده اســت. طراحی آن با شــرکت 
معماری آی پلاس بوده است و مساحت زمین آن 670 
متر مربع بوده اســت و عملکرد آن دفتر کار می باشــد. 
از دلایل انتخاب این پروژه، اســتفاده معمار از فرم های 
هندســی طبیعت گرا و منحنی و استفاده از هارمونی و 
طیف رنگی طبیعت و گرم به صورت شاخص و همچنین 
استفاده از نور طبیعی حداکثری در پروژه و از همه مهم تر 
به کاربردن مصالح طبیعی همچون گیاهان و چوب درختان 
دلیل انتخاب این پروژه برای بررســی تطبیقی می باشد.

 

 ساختمان (:5شکل شماره )
مدیریتی ویتنام، 

(IPLUS,2019) 

 دفتر سبز (:4شکل شماره )
 (IPLUS,2019)آمستردام،

)IPLUS,2019(،دفتر سبز آمستردام :)شکل شماره )4

 

 ساختمان (:5شکل شماره )
مدیریتی ویتنام، 

(IPLUS,2019) 

 دفتر سبز (:4شکل شماره )
 (IPLUS,2019)آمستردام،

شکل شماره )5(: ساختمان مدیریتی ویتنام، 
)IPLUS,2019(
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دفتر اداری ســبز در آمستردام در شهر آمستردام هلند 
واقع گردیده اســت و سال ساخت آن 2016 میلادی 
 space می باشد. طراحی آن به عهده شرکت معماری
encounters بوده اســت و مساحت زمین 1600 متر 

مربع می باشــد. از دلایل انتخاب این پروژه داشــتن 
فضا سبز در داخل خود )پاســیو( و استفاده از آن به 
عنوان محیط کار اشــتراکی و همچنین سقف شفاف 
پاسیو و گرفتن نور طبیعی که توانسته علاوه بر تأثیر بر 
نحــوه کارکرد کارکنان، روحیه و روان آنان و راندمان 
کاری شــان تأثیر بسزایی بگذارد یک محیط بیوفیلیک 
بسیار قوی در مرکز پلان آن به وجود آمده است و دلیل 
اصلی انتخاب این پروژه برای مقایسه تطبیقی می باشد

 

 دفترپلان  (:6شکل شماره )
 آمستردام، سبز

(IPLUS,2019 )

 پلان (:7شکل شماره )
ساختمان مدیریتی ویتنام، 

(IPLUS,2019 )

شکل شماره )6(: پلان دفتر سبز آمستردام، 
)IPLUS,2019(

 طراح پروژه ساختمان اداری ویتنام در رویکرد بیوفیلیک 
در ورودی به بخــش لابی مجتمع اداری از عناصر و 
مؤلفه هایی همچون استفاده از قوس و منحنی در آرگ 
بین دو ســتون و استفاده از پاسیو گیاهان و استفاده از 
نور و مصالح طبیعت مثل چوب و فرم گرد گوشــه 
مبلمان و رنگ شــاخص سبز گرم استفاده شده است 
که همگی القای حس طبیعت نزدیکی به انسان در فضا 
می شود. در فضای میز کار اشتراکی برای ایجاد حس 

بیشتر طبیعت و عناصر بیوفیلی از طراحی پاسیو گیاهان 
و باکس گیاهی ویژه بــرای هر میز کار و کارمندان و 
استفاده از دیوارهای شیشه ای جهت عبور نور طبیعی به 
همه فضاها و همچنین استفاده هوشمندانه از کنتراست 
رنگی خنثی و فقط اســتفاده از رنگ شاخص سبز به 
میزان مطلوب و معین که توجه مخاطب رو به سمت 
این رنگ و حس رابطه نزدیک تر با طبیعت می پردازد.

 

 دفترپلان  (:6شکل شماره )
 آمستردام، سبز

(IPLUS,2019 )

 پلان (:7شکل شماره )
ساختمان مدیریتی ویتنام، 

(IPLUS,2019 )

شکل شماره )7(: پلان ساختمان مدیریتی ویتنام، 
)IPLUS, 2019(

پلان ساختمان اداری آمستردام برعکس پروژه اداری 
ویتنام که ســاماندهی آن شــعاعی می باشد، به شکل 
مستطیل می باشد و سازماندهی فضا همگی به شکل 
خطی می باشــد. در همین راستا یکی از نقاط ضعف 
این پروژه در ساماندهی به وجود آمده، محوریت مرکز 
آن می باشد که انرژی لازم طبیعی مثل نور و یا چشم 
انداز طبیعی دید ندارد اما طراح پروژه اداری آمستردام 
دقیقاً این نقطه ضعــف رو به نقطه قوت تبدیل کرده 
و با ایجاد یک پاســیو در مرکز پلان به فرم مستطیل 
مشابه و متناسب خود فرم پلان و شفاف کردن سقف 
آن به وســیله شیشه و همچنین گرفتن نور و انرژی و 
نزدیک کردن فاصله انســان بــا طبیعت با قرار گیری 
گیاهان بزرگ و سبز در پاسیو و چیدمان مبلمان فضای 
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کار اشــتراکی در آن باعث شده تا کارمندان و کاربران 
این واحد اداری راندمان و روحیه بســیار بالایی پیدا 
کنند و همین امر باعث چشــم انداز طبیعی در مرکز 
پلان شــده است و در مقابل چشم انداز طبیعی پروژه 
ویتنام به شــکل دید از داخل به بیرون می باشــد و از 

تفاوت های شاخص بین دو پروژه می باشد.
بحث و یافته هابحث و یافته ها

هر یــک از نمونه های مــوردی و مطالعاتــی دارای 
یکســری عناصر و ویژگی های منحصــر به فرد در 
شــکل گیری ارتباط مؤثر و بهتر، بین انسان و محیط 
پیرامون خود هستند که نقش بسزایی در این امر دارند. 
با توجه به مطالعات انجام شــده عناصر و مؤلفه های 
کاررفته می توان گفــت که در نمونه های معاصر، این 
ســبک یعنی بیوفیلیک که خود یک سبک معاصر به 
شمار می آید، مهم ترین رکن، ارتباط گیری بین انسان 
و طبیعــت و ایجاد حس آرامش در کاربران و ارتقای 
کیفیت محیط، استفاده از عناصر طبیعی بالأخص نور 
طبیعی و تهویه هوا مناســب و عنصرهای طبیعی مثل 

خاک، گیاه، آب، ســنگ، صداها و آواها طبیعی، فرم 
اشکال هندسی طبیعی، رنگ های شاخص طبیعت و 

مصالح و بافت های حس طبیعت گرا می باشند.
نتیجه گیرینتیجه گیری

رویکرد معماری بیوفیلیک برای تعامل انسان با طبیعت 
با توجه به جایگاه طبیعت در ذهن بشر است و صرفاً 
با پوشش ســبز غیرقابل اعمال است. بیوفیلیک دقیقاً 
رابط مناســب بیــن کارمندان و محیــط کار و ایجاد 
رضایت کارمندان نســبت به فضای کار و ساماندهی 
طراحی محیط کار می باشــد. این ارتباط بین کاربران 
و محیط کار همان خللی اســت که پاسخ مناسب به 
ارضای نیازهای کاربران در محیط کار داده نمی شــود 
و همین امر سبب نارضایتی شغلی و کاهش سلامت 
روان کارمندان در مرور زمان و ایجاد حس خســتگی 

در روحیه آنان می شود.
ارتباط مناسب بین عامل های بیوفیلیک و واحد اداری و 
کیفیت سلامت روان در اکثر فضاهای کار مشاهده نمی شود 
اما با گذر زمان و بررســی فاکتورهای بیوفیلیک واحد 

جدول شماره )2(: بررسی تطبیقی دو نمونه موردی سبک بیوفیلیک

پروژه ویتنامپروژه آمسترداممؤلفه بیوفیلیک

استفاده از رنگ های خنثی همچون خاکستری طوسی کنتراست رنگ
...

استفاده از رنگ های طبیعت به طور شاخص بمانند 
رنگ های سبز و قهوه ای ....

سقف شیشه ای و عبور نور طبیعی به مرکز حجم و نور طبیعی
نورگیر مرکزی

نور طبیعی از پنجره های محاطی حجم همراه با چشم 
انداز به طبیعت بیرون

مبلمان
مبلمان با الگو از سبک مدرن و با ترکیب چوب و 

فلز و کانسپت به شکل میز کار اشتراکی و اکسسوری 
مینیمال

مبلمان و اکسسوری فرم و الگو هندسی طبیعت دایره 
و نیم دایره با پلازای مرکزی با فرم دایره ای

مصالح شیشه جهت شفافیت و عبور نور و فلز به مصالح و بافت
مصالح صنعتی و مدرن بمانند فلز و چوبشکل سازه نمایان در سقف و سنگ در کف

وجود حیاط مرکزی و قرارگیری گیاهان سبز جهت چشم انداز طبیعت
ایجاد چشم انداز طبیعی به تمام فضاهای داخلی پروژه

چشم اندازه به طبیعت بیرون فضا با بازشوهای جانبی 
محاطی قابل دید به بیرون حجم

فرم های تیز گوشه و مربع شکل و عدم اجرای فرم فرم هندسی طبیعت گرا
هندسی طبیعت گرا

استفاده از فرم قوس و فرم های هندسی طبیعی در مرکز 
پلان مثل دستگاه پله و پاسیو و همچنین آرگ های 

ورودی به هر بخش
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اداری معاصر این ارتباط در حال قوی تر شدن می باشد.

شکل شماره )8(: راهکار اعمال مؤلفه های طراحی فضای 
بیوفیلیک در محیط کار

 یک واحــد اداری بیوفیلیک به دلیل تأمین و ارضای 
نیازهای روانی و اولیه بــرای کاربران و کارمندان در 
آن فضا می تواند تأثیر به ســزایی در ارتقای سلامت 
روان آنان به همراه داشــته باشد و رضایتمندی شغلی 
و مانــدگاری در فضا و بلاخص به مقصود رســیدن 
سازمان ها در شکل گیری ارتباط دوستانه کارمندان در 
فضای کار خود می شود و با توجه به ساعات طولانی 
قرارگیری انســان ها در فضای کار خود و تأثیر فضا 
بر خلق و خوی آنان می تــوان نتیجه گرفت که اکثر 
تنش هــا و رفتار مردم در اجتماع از تأثیر رضایتمندی 
شــغلی و محیط کار آنان برگرفته می شــود. با تغییر 
کیفیت طراحی فضای کار در واقع می توان ســلامت 
روانی جامعه را ارتقا داد. از نظری دیگر عوامل 1. بهره 
گیری از نور طبیعی 2. تهویه هوا مطلوب 3. کنتراست 
رنگ به تناســب خنثی و شاخص 4. استفاده از فرم و 
بافت های طبیعی و 5. روابط مکان محور هندســی و 
جغرافیایی مکان مهم ترین فاکتورهای لازم برای شکل 
گیــری ایجاد فضای بیوفیلیــک در محیط کار جهت 

ارضای نیازهای روانی کاربران می باشد.
پیشــنهاد طراح این است که ابتدا فضای داخلی مورد 

نظر، با دقت تحلیل و بررسی شود و عوامل و مؤلفه های 
طبیعی و بیوفیلیک قابل بهره وری و موجود سایت مورد 
استفاده و اولویت قرار گیرد تا اینکه مؤلفه های دیگر 
بیوفیلیک اعمال شود. در ادامه پیش طرح های ارائه شده 
برای نظام مند بودن و طبیعت پذیر بودن بهتر است بر 
اصول خطوط تناسب و طلایی خود فرم و پلان باشد 
تا مؤلفه های بیوفیلیک به درســتی در پلان جانمایی و 
طبیعت ذهن مخاطب را درگیر کند. نور طبیعی و تهویه 
هوا طبیعی از مؤلفه های بسیار مهم بیوفیلیک در فضا 
داخلی بلاخص در شهر اصفهان می باشد که در قسمت 
جنوب پلان بسیار مؤثرتر است. چنانچه پلان هایی با 
شرایط پلان وضع موجود پروژه و مساحت نسبتاً بالا 
و قابلیت اجرا نورگیر و حیاط مرکزی داشــته باشــد 
برای نور و تهویه مناسب تر در فضا پیشنهاد می شود.

تقدیر و تشکرتقدیر و تشکر
 این مقاله از پایان نامه دوره کارشناسی ارشد معماری 
داخلی در موسســه آمــوزش عالــی دانش پژوهان 
اصفهان اســتخراج شــده است. نویســنده بر خود 
لازم می دانــد مراتب تشــکر صمیمانه خــود را از 
اســتاد راهنمای محترم، خانم دکتــر فرجامی، مدیر 
گــروه موسســه دانش پژوهان کــه مــا را در انجام 
ارتقــای کیفی این پژوهش یاری دادنــد، اعلام کنم.
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